CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA
CORPOURABA

RESOLUCION N° 300-03-10-23-0288
10 de marzo de 2015

“Por la cual se aprueba el "Plan de Accién Anual de Planeacion y
Gestion 2015"”

El Director General de la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Uraba
CORPOURABA

En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las conferidas en el articulo 2°
del decreto nimero 4110 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que es necesario garantizar el -«cumplimiento del articulo 1° del decreto nimero
4485 de 2009 donde dice: “Adoptase la actualizacién de la Norma Técnica de
Calidad en la Gestion Publica NTCGP 1000 Versién 2009, la cual establece las
generalidades y los requisitos minimos para establecer, documentar, implementar y
mantener un Sistema de Gestién de la Calidad en los organismos, entidades y
agentes obligados conforme al articulo 20 de la Ley 872 de 2003”.

Que es necesario garantizar el cumplimiento del articulo 2° del decreto nUmero
4485 de 2009 donde dice: “"Los organismos y entidades a las cuales se les aplica la
ley 872 de 2003 dentro del afio siguiente a la publicacién del presente decreto,
deberan realizar los ajustes necesarios para adaptar sus procesos a la nueva
version de la norma Técnica de Calidad en la Gestién Publica NTCGP 1000 Version
2009”. L'y 8

Que el literal d, del numeral 4.2.1 de las normas NTCGP 1000:2009 y NTC-ISO
9001:2008, establece que el Sistema de Gestion de la Calidad debe incluir los
documentos requeridos por la entidad para el cumplimiento de los objetivos
institucionales y que le permitan asegurarse de la eficaz planificacién, operacién y
control de sus procesos.

Que el literal a y b del numeral 4.2.3 de las normas NTCGP 1000:2009 y NTC-ISO
9001:2008, establecen en su orden: “Aprobar los documentos en cuanto a su
adecuacion antes de su emision” y “Revisar y actualizar los documentos cuando sea
necesario y aprobarlos nuevamente”.




CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA
CORPOURABA

RESOLUCION N° 300-03-10-23-0288
10 de marzo de 2015

“Por la cual se aprueba el "Plan de Accion Anual de Planeacion y Gestion
2015'1]’!

Que el procedimiento “P-DI-03: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION”
ha sido aprobado y/o modificado por medio de las Resoluciones 03-10-17-001649
del 02/10/2008, 03-10-17-000746 del 02/06/2009, 300-03-10-23-1025 del
17/08/2010, 300-03-10-23-0781 del 18/07/2011, 300-03-10-23-1764 del
18/10/2013 y 300-03-10-23-2196 del 20/12/2013.

Que el “R-DI-03: PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE PLANEACION Y
GESTION” periodo 2013 - 2015, fue aprobado por medio de la Resolucién 300-03-
10-23-2196 del 20/12/2013.

Que co'nforme al procedimiento “P—DI-OB': MODELO INTEGRADO DE PLANEACI(;)N Y
GESTION” y el "R-DI-03: PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE PLANEACION Y
GESTION” periodo 2013 - 2015, se debe aprobar por medio de Resolucion el “R-DI-
04: PLAN DE ACCION ANUAL DE PLANEACION Y GESTION” para la vigencia 2015.

ARTiCULQ PRIMERO: Aprobar el )/R-DI-04: PLAN DE ACCION ANUAL DE
PLANEACION Y GESTION” para la vigepicia 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rig¢ a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las contrarias.

GABRIEL CEBALLOS ECHEVE
Diregtor General
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